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ALKATEAREN EBAZPENA RESOLUCION DE ALCALDIA
Ne°: 135/2018 Ne°: 135/2018
Olaztin, 2018ko maiatzaren 29an En Olazti/Olazagutia, a 29 de mayo de 2018
Alkatea: Mikel Azkargorta Boal Alcalde: Mikel Azkargorta Boal

Asunto: Ampliacion del plazo para presentacionrigaincias y de la zona de busqueda
en el expediente de contratacion de personal panaiscinas 2018

Como antecedentes a esta Resolucidon se sefaladtudlén de Alcaldia n® 123/2018
que iniciaba el expediente de contratacion de pafqzara poner en marcha las piscinas
de uso colectivo para la temporada 2018 y la n920d48 que modificaba algunos
aspectos relativos a la hora de realizacibn debprig/ sefalaba los criterios de
correccion. Asimismo, dicha contratacion esta augelas condiciones impuestas por la
Resolucién 251 de 7 de marzo de 2018, publicads BON n® 57 de 21 de marzo de
2018, de la Directora Gerente del Servicio NavatleoEmpleo-Nafar Lansarea, que
aprueba la convocatoria de subvenciones para deSdcales para la contratacion
laboral de personas desempleadas para la reahzdeit®bras y servicios de interés
general o social.

Tras la realizacion de la prueba tedrica el 22 dgande 2018 ha resultado aprobada
una persona para el puesto de trabajo de socdmmgigeza, siendo necesarias dos
personas, y dos personas para el puesto de tr@bdjmpiador/a de fin de semana. Por
tanto, al quedar pendiente el puesto de trabajdl dmcorrista/limpiador/a y dos
personas para los puestos de conserje-limpiezmrds que se hace necesario abrir un
nuevo plazo de presentacion de instancias al obgetaubrir dichos puestos. Asimismo,
el Servicio Navarro de Empleo de Altsasu/Alsasusiadm la oferta de empleo para
socorrista-limpieza en Internet; y la oferta de lmpara conserje-limpieza se abrira a
Ziordia y Altsasu/Alsasua; sin perjuicio de que ¢ presentarse las personas
empadronadas en Olazti/Olazagutia que cumpliendordquisitos del condicionado
quieran presentarse. Tanto en el caso de los siaesflimpiadores/as como en el de los
conserjes/limpiadores/as que no estén empadronaosOlazti/Olazagutia sera
necesario que estén en posesion del carnet deaiotida B.

Por tanto, a las condiciones de contratacion sdaalan el expediente se afiade el
requisito de estar en posesion del carnet de cantlpo B, para las personas no
empadronadas en Olazti/Olazagutia.

A la vista de lo anterior, en el ejercicio de lasnpetencias que tengo atribuidas por la
legislacion vigente:

RESUELVO:

PRIMERO .- Ampliar el plazo para la presentacion de insshasta el 6 de junio y
de la zona de busqueda en el expediente de cambratde personal para las piscinas
2018, para lo cual el Servicio Navarro de Emplegericia de Altsasu/Alsasua |,
procedera a enviar una relacion de aspirantesreguean los requisitos sefialados en el



expediente y estén interesados en el puesto dgdrde socorrista-limpieza y conserje-
limpieza.

Las solicitudes de los/as aspirantes deberan pegsenen las oficinas del Servicio
Navarro de Empleo, Agencia de Altsasu/Alsasua healstiia_6 de junia las catorce
horas, justificAndose la documentacion relativa &dloracion de méritos tal y como
aparece en el condicionado.

SEGUNDO- La seleccion se llevara a cabo mediante la @@bn de una prueba
tedrica tipo test y la valoracion de curriculumaeit Asimismo, para quién no acredite el
nivel de_euskera B2 requeridse realizara la prueba relativa a su conocimipotola
Mancomunidad de la Sakana, el dia 7 de jueiola Sede de la Mancomunidad de la
Sakana a las 11:3Qa prueba tedrica tipo testndrd lugar en la_Casa de cultura de
Olazti/Olazagutia el dia 8 de junio a las 14:00asor

La prueba tedrica tipo test sera eliminatoria, Eeftse:

a) en el caso de los socorristas-limpieza un testZl@r2guntas, valorandose la
respuesta correcta con 1 punto y la respuestareutar-0,25 puntos. Sera
necesario obtener 11 puntos para considerarseajwitab

b) en el caso de los conserjes-limpieza un test der@funtas, valorandose la
respuesta correcta con 1 punto y la respuestareutar-0,20 puntos. Sera
necesario obtener 10 puntos para considerarseajwizb

TERCERO.- Las personas interesadas y que no estén empadsonada
Olazti/Olazagutia deberan estar en posesion deétde conducir tipo B.

Se mantiene la vigencia del condicionado en lowités dictados por la Resolucion de
Alcaldia n°® 123 y 124/2018 que no contradigan gpdesto en la presente Resolucion.

CUARTO.- Notificar la presente Resolucion a los miembrdsTdéunal, a la Oficina
de Empleo de Altsasu/Alsasua y a la Mancomunidadad&akana, publicandola
mediante Edicto en el Tablén de Anuncios y en An@aweb del Ayuntamiento.

QUINTO .- Dar conocimiento al pleno en la primera sesi@naria que este celebre

Alkatea / El Alcalde
MIKEL AZKARGORTA BOAL



		Contacto:
	2018-05-29T09:14:22+0000
	Mikel Azkargorta Boal  //  Olaztiko Alkatea - Alcalde de Olazti  
	 




