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ALKATEAREN EBAZPENA RESOLUCION DE ALCALDIA
N°: 164/2018 N°: 164/2018
Olaztin, 2018ko ekainaren 20an En Olazti/Olazagutia, a 20 de junio de 2018
Alkatea: Mikel Azkargorta Boal Alcalde: Mikel Azkargorta Boal

Asunto: Ampliacion del plazo para presentacionrigaincias y de la zona de busqueda
en el expediente de contratacion de socorristgsididores para las piscinas 2018

Tras la Resolucion de Alcaldia n® 160/2018, de d3udio, que ampliaba el plazo de
presentacion de instancias hasta el 19 de juniodifibaba el condicionado aprobado
por Resolucién de Alcaldia n° 123/2018, sefialandimoc criterio de seleccion la
valoracion del curriculum vitae, el Servicio Nawarde Empleo, Agencia de
Altsasu/Alsasua, procedio a enviar una relacioagigrantes que reunan los requisitos
sefialados en el expediente y estén interesadot mresto de trabajo de socorrista-
limpieza, con el nimero de oferta 15/2018/2058.rdlacion de personas enviadas es la
siguiente:

NOMBRE Eusk Socor Desf Merit
1 JON MIKEL RAZQUIN LOPEZ DE SABANDO B2 X X 0

Valorado por el Tribunal la documentacion preseatsel considera correcta, siendo la
relacion de aspirantes aprobados e interesado$ pmesto de trabajo de socorrista-
limpieza la siguiente:

NOMBRE
1 MAIDER VILARINO MENDINUETA RA 135/2018- prueba 08.06.2018
2 JON MIKEL RAZQUIN LOPEZ DE SABANDO RA 160/2018- valoracion CV

Con fecha 20 de junio de 2018 y numero de regir@ntrada 1668, se presenta la
renuncia de Maider Vilarinio Mendinueta, a la vidéala cual, y dadas las fechas en las
gue nos encontramos,

RESUELVO

PRIMERO .- Ampliar el plazo para la presentacion de ing@shasta el 22 de junio
inclusive para la contratacion de un socorristgiador/a para las piscinas 2018 de
Olazti/Olazagutia; eliminando el requisito preceptilel euskera B 2.

El Servicio Navarro de Empleo, Agencia de Altsass#8ua, procedera a enviar una
relacion de aspirantes que reunan los requisi#fslados en el expediente y estén
interesados en el puesto de trabajo de socorhsaeza.

Las solicitudes de los/as aspirantes deberan pegsenen las oficinas del Servicio
Navarro de Empleo, Agencia de Altsasu/Alsasua helstiéa22 de junioa las catorce
horas, justificandose la documentacion a la quaagga referencia en el Curriculum
Vitae.



SEGUNDO- La seleccion se llevara a cabo mediante la veilomade curriculum vitae.
Se puntuara 1 punto por cada 2 meses de trabadit@acto con un maximo de 30
puntos, solicitindose la vida laboral para comprébeaeracidad de lo presentado. En el
caso de empate, se resolvera a favor de la pegandeve mas tiempo inscrita en la
oficina de empleo de Altsasu/Alsasua como demaerdsmempleo.

e elimina

TERCERO.- Las personas interesadas y que no estén empadsonada
Olazti/Olazagutia deberan estar en posesion deeétde conducir tipo B.

Se mantiene la vigencia del condicionado en lowitérs dictados por la Resolucion de
Alcaldia n°® 123 y 124/2018 que no contradigan gpdeésto en la presente Resolucion.

CUARTO.- Notificar la presente Resolucion a los miembrdsTdéunal, a la Oficina
de Empleo de Altsasu/Alsasua y a la Mancomunidadad&akana, publicandola
mediante Edicto en el Tablén de Anuncios y en An@aweb del Ayuntamiento.

QUINTO .- Dar conocimiento al pleno en la primera sesitangria que este 6rgano
colegiado celebre

Alkatea / El Alcalde
MIKEL AZKARGORTA BOAL



		Contacto:
	2018-06-20T12:54:43+0000
	Mikel Azkargorta Boal

Olaztiko Alkatea - Alcalde de Olazti  
	 




