
 

 

 

Olaztiko Udalaren Osoko 

Bilkuran 2022ko uztailaren 21ean 

egindako ohiko bilkuran 

hartutako erabakien zerrenda, 

behin betiko onespenaren zain. 

 

 

ADOSTASUNAK 
 

LEHENENGOA.- 2022KO 

MAIATZAREN 19KO OHIKO 

BILKURAREN AKTA ONARTZEA, 

HALA BADAGOKIO. 
 

Alkate-udalburuak bozkatu egin du, eta 

bertaratutako kide guztiek AHO BATEZ 

onartu dute ondorengo 

 

AKORDIOA 

 

Lehenengoa.- 2022ko maiatzaren 19ko ohiko 

osoko bilkurako akta onartzea. 

 

 

Bigarrena.- Onetsitako akta Akten Liburuan 

transkribitzea, hala egin behar dela ezartzen 

baitu, bai eta nola egin behar den ere, Toki 

Administrazioari buruzko uztailaren 2ko 

6/1990 Foru Legeko 323. artikuluak. 

 

 

Hirugarrena.- Onetsitako akta igortzea 

Espainiako Gobernuak Nafarroan duen 

Ordezkaritzara eta Nafarroako Gobernuko 

Lehendakaritzako, Administrazio 

Publikoetako eta Barneko Departamentura, 

hala ezartzen baitu Toki Entitateen 

Antolakuntza- eta Jarduera-Araudiko 196.3. 

artikuluak (araudi hori 2568/1986 Errege 

Dekretuaren bidez onetsi zen. 

Relación de acuerdos adoptados 

en el Pleno del Ayuntamiento de 

Olazti/Olazagutia en sesión 

ordinaria celebrada el día 21 de 

julio de 2022, a reserva de su 

aprobación definitiva: 

 

ACUERDOS 

 

PRIMERO.- APROBACIÓN, SI 

PROCEDE, DEL ACTA DE LA 

SESION ORDINARIA DE FECHA 19 

DE MAYO DE 2022. 
 

El Alcalde-Presidente somete el asunto a 

votación aprobándose por UNANIMIDAD de 

los miembros presentes el siguiente 
 

ACUERDO 
 

Primero.- Aprobar el acta de la sesión 

plenaria ordinaria de fecha 19 de mayo de 

2022. 

 

Segundo.- Proceder a la transcripción del acta 

aprobada en el Libro de Actas, de conformidad 

con el artículo 323 de la Ley Foral 6/1990, de 

2 de julio, de Administración Local de 

Navarra, y en el modo en que dicho precepto 

establece. 

 

Tercero.-  De conformidad con lo dispuesto 

en el artículo 196.3 del Reglamento de 

Organización y Funcionamiento (Real Decreto 

2568/1986), remitir el acta aprobada a la 

Delegación del Gobierno en Navarra y al 

Departamento de Presidencia, 

Administraciones Públicas e Interior del 

Gobierno de Navarra. 

 

BIGARRENA.- ALKATEAREN 

EBAZPENAK ETA TXOSTENEN BERRI 

EMATEA. 

SEGUNDO.- DAR CUENTA DE LAS 

RESOLUCIONES E INFORMES DE 

ALCALDÍA. 



 
 

 

Toki Entitateen Antolakuntza- eta Jarduera-

Araudiko 42. artikuluarekin bat (araudi hori 

2568/1986 Errege Dekretuaren bidez onetsi 

zen), Osoko Bilkurari ondoko ebazpenen berri 

ematen zaio, Alkateak sustatuak: 

 

2022ko maiatzaren 17ko 131. ebazpenetik 

2022ko uztailaren 15eko 195. ebazpenera, 

biak barne. 

 

 

 

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 

42 del Reglamento de Organización y 

Funcionamiento (Real Decreto 2568/1986), se 

da cuenta al Pleno de las siguientes 

resoluciones de Alcaldía:  

 

Desde la resolución nº 131, de 17 de mayo de 

2022 a la resolución nº 195 de 15 de julio de 

2022, ambas inclusive. 

EBAZPENAK RESOLUCIONES 

 

131 17/05/2022 Francisco Juan Aldaz Zufiaure Autorizando ampliación horario cierre bar 

132 17/05/2022 Javier Bados Iparraguirre 
Icio Complementario en 
DECLARESPOBME/2022/6  

133 18/05/2022 Iñaki Gastaminza Imaz Liquidación ocupación suelo abril 

134 18/05/2022 Ioan Comanici 
baja en el padron municipal por no 
renovar el empadronamiento 

135 20/05/2022 ZINEGOTZIAK 

Pago de asistencias a plenos y 
comisiones 4º cuatrimestre de 2021 y 1er 
cuatrimestre de 2022 

136 20/05/2022 
 

OPE 2022 

137 20/05/2022 BATZUK 
Udan Euskarazko lan poltsetarako 
deialdia 

138 24/05/2022 
MARI CARMEN GARCIA 
GALBETE 

Aceptar solicitud de exención de fianza 
por tratamiento de residuos en 
LICOBRMA/2022/4 

139 24/05/2022 CLUB RALLY CLASSICS 

autorización para transitar por el término 
prueba automovilista los días 11 y 12 de 
junio 

140 25/05/2022 
AITOR LOPEZ DE 
GOIKOETXEA ZABALA 

Inicio de expediente sancionador por 
infraccion de trafico 

141 25/05/2022 
CRISTINA PALACIOS 
VAZQUEZ 

ICIO Complementario en 
LICOBRMA/2021/11 

142 26/05/2022 
LUCIANO LOPEZ DE 
GOIKOETXEA ESKISABEL 

Concesión tarjeta de estacionamiento 
para persona con discapacidad 
AUTORIZALCALDIA/2022/18 

143 26/05/2022 SANTIAGO RODRIGUEZ DIEZ 

Concesión tarjeta de estacionamiento 
para persona con discapacidad 
AUTORIZALCALDIA/2022/19 

144 30/05/2022 
 

aprobación de las bases del concurso de 
carteles Santa Ana 2022 

145 30/0572022 CARLOS LUQUIN ASTIZ 
Admisión a tramite denuncia por 
construccion sin licencia 

146 31/05/2022 
ARITZ BARANDIARAN 
ALBIZTUR 

Autorizando el uso de las plazas 
Sarasate y San Miguel para el día 4 de 
junio  

147 01/06/2022 Erkuden Gabari Satrustegui 
Aceptar de plano la solicitud de extinción 
del contrato. 



 

148 01/06/2022 Vanessa Galbete Rodriguez 

Contratación  para sustitución por 
incapacidad temporal de Dª Maria 
Aranzazu Albizu Tejeria 

149 02/06/2022 Xabier Goikoetxea Lasa 
Inicio expediente sancionador por 
infracción de tráfico 

150 02/06/2022 Isabel Gastaminza Motino 
liquidacion icio complementario por fo 
LICOBRMA/2020/13 

151 03/06/2022 Juan Ramon Imaz Vicente Incoar expediente de ejecución forzosa. 

152 03/06/2022 
Juan Jose Jimenez Abajo y 
Azucena Hernandez Jimenez 

Finalizando expediente de orden de 
ejecución 

153 03/06/2022 EGUIBE HIRU S.L. 
Finalizando expediente de orden de 
ejecución 

154 06/06/2022 Fermin Zornoza Satrustegui 
Aceptar de plano solicitud para 
instalación de corral doméstico 

155 06/06/2022 
 

Udan euskarazerako begiraleen behin 
behineko onartuen zerrenda 

156 07/06/2022 Patxi Aguirre Baztarrica 
Tramite de audiencia en expediente 
LICOBRMA/2021/20 

157 07/06/2022 
Joseba Aldaz Lopez de 
Goikoetxea 

Autorizando el uso espacio público (parte 
trasera restaurante Clinker 

158 08/06/2022 
I-DE REDES ELECTRICAS 
INTELIGENTES, SAU 

Requerimiento documentación para 
continuar tramitación de 
AUTORIZALCALDIA/2022/3 

159 09/06/2022 CLUB RALLY CLASSICS 

Dejar sin efecto y declarar concluso 
procedimiento 
AUTORIZALCALDIA/2022/23 

160 09/06/2022 
TERESA GALBETE 
FERNANDEZ 

TRAMITE AUDIENCIA EXPEDIENTE 
KONTRATUAK/2022/8 

161 09/06/2022 SUTEGI TALDEA 
Pago 1ª parte subvención año 2022 
según convenio 

162 09/06/2022 VARIOS Liquidación ocupación suelo mayo 

163 13/06/2022 
ROXANA GONZALEZ 
MELLADO 

Liquidación complementaria en 
DECLARESP/2022/8 

164 13/06/2022 
TERESA GALBETE 
FERNANDEZ Dejando sin efecto ra 159-2022 

165 13/06/2022 
MARIA ANTONIa GALBETE 
EZQUER 

Tramtite audiencia en expediente 
KONTRATUAK/2022/8 

166 16/06/2022 Tomas Expósito Martínez 
Aceptando de plano la solicitud de baja 
en el plaza nº 10 del parkin de camiones 

167 17/06/2022 Hermanos Aguirre Gorospe 

Requerimiento documentación para 
continuar tramitación de 
LICOBRMA/2022/2 

168 20/06/2022 VARIOS 

Reparto beneficios sociales (gastos 
sanitarios) año 2021 personal del 
Ayuntamiento 

169 20/06/2022 VARIOS 

Ampliación de horario de cierre de los 
bares de la localidad  en 4 horas durante 
la fiesta de Batueko 

170 20/06/2022 
 

Finalización del expediente de creación 
de dos bolsas de empleo de monitorado 

171 21/06/2022 VARIOS 
Inicio proceso selectivo contratación 
personal refuerzo para fiestas 

172 23/06/2022 
MARIA PAZ ORTIZ DE 
GALISTEO  

Tramite de audiencia en expediente 
OROKORREKO ESKA/2022/24 

173 27/06/2022 Epaimahaiko kideei 
Epaimahaiaren osaketa eta bilerarako 
deia 



 
 

174 27/06/2022 

Blanca Mª Arza Bergerandi, D. 

Juan Mª Zabala Bengoechea y 

D. Ion Zabala Arza  Caducidad expediente orden ejecución 

175 27/06/2022 
 

Aprobación de calendario laboral 

176 28/06/2022 
 

Contratación de monitorado para el 
servicio de Udan Euskaraz 

177 28/06/2022 
 

Aprobación de bases para la cobertura 
en régimen administrativo y con caracter 
temporal de dos plazas correspondientes 
a los puestos de empleadas/os de 
servicios múltiples  

178 29/06/2022 EIDER AGUIRRE MARTIN 
Renovación tarjeta de aparcamiento para 
persona con discapacidad 

179 30/06/2022 
Cementos Portland Valderrivas, 
SA 

Restauración legalidad urbanística y 
desestimación alegaciones en 
Expediente de Protección de la legalidad 
urbanística 

180 30/06/2022 Juan Ramon Imaz Vicente Incoar expediente de ejecución forzosa. 

181 30/06/2022 Patxi Aguirre Baztarrica LICOBRMA/2021/20 

182 30/06/2022 E.S. URBASA 
CADUCIDAD TRAMITACION 
EXPEDIENTE LIC ACT CLASIFI/2021/3 

183 04/07/2022 TAN Remitiendo expediente en RA 22-00848 

184 12/07/2022 EYP DE MINERIA 
Devolución garantia definitiva en contrato 
de control de voladuras y onda aérea 

185 12/07/2022 BELEN GOMEZ PALACIOS 
LICOBRMA/2022/11 licencia de derribo 
de edificio y transmisión de licencia 

186 12/07/2022 varios 

Publicación plazo de audiencia a 
posibles interesados en el procedimiento 
por notificación infructuosa y 
fallecimiento 

187 13/07/2022 javier borrega imaz 
Requerimiento documentación en 
expediente LICOBRMA/2022/14 

188 13/07/2022 Joaquin Garmendia Múgica 

Abriendo expediente actuaciones previas 
en expediente KANPOKO 
ERREKER/2022/17 

189 13/07/2022 Estibaliz Orabengoa Elizondo 
Requerimiento documentación en 
expediente LICOBRMA/2022/8 

190 14/07/2022 urtzi ascargorta murillo 
concesión vado en calle gernika, 1 
AUTORIZALCALDIA/2022/28 

191 14/07/2022 Iñaki Gastaminza Imaz 
Liquidación mensual ocupación suelo 
público 

192 14/07/2022 Jaione Urteaga Arrizabalaga 

Caducidad expediente para la 
construccion de caseta de ocio en 
parcela 3084-a del polígono 1 

193 15/07/2022 Iñaki Lopez eta nerea yabar 

Aceptar de plano renuncia Iñaki y 
contratar a Nera Yabar para Udan 
Euskaraz 

194 15/07/2022 
Ahmed Salem Bouda Brahim y 
familia 

Bajas de oficio en el padron de 
habitantes por inclusión indebida 
BJPADRONHABITAN/2022/3 

195 15/07/2022 Ahmed Arab 

Baja de oficio del padron municipal por 
inclusión indebida 
BJPADRONHABITAN/2022/6 

 



 
Bertaratutako zinegotziak jakinaren gainean 

daude. 

 

HIRUGARRENA.-  ADMINISTRAZIO 

PUBLIKO ETA JUDIZIALEK 

EMANDAKO EBAZPEN/EPAIEN 

BERRI EMATEA  

 

Nafarroako Gobernuko ebazpenak: 

 

-111E/2022 Ebazpena, martxoaren 9koa, 

Segurtasun Politikak Garatzeko Zerbitzuko 

zuzendariarena (XXXVI. Udaberriko 

Trofeoa) 

-  346/2022 Ebazpena, 2022-05-19koa, 

Nekazaritza eta Abeltzaintzako zuzendari 

nagusiarena, abeltzaintzako tokiko 

azpiegiturak sortzeko eta hobetzeko 2021. 

urterako laguntzak ukatzen dituena. 

 
 

- 21E/2022 Ebazpena, ekainaren 9koa, 

Euskarabidea-Euskararen Nafar Institutuko 

zuzendari kudeatzailearena, Toki entitateei 

euskara erabiltzeko eta sustatzeko 2022ko 

laguntzak ematea ebazten duena 

 

 

- 390E/2022 Ebazpena, ekainaren 6koa, 

Segurtasun Politikak Garatzeko Zerbitzuaren 

zuzendariarena. (XXV zeharbidea BTT 

Altsasu) 

 

- 247E/2022 EBAZPENA, ekainaren 20koa, 

Nafarroako Kirol Institutuko zuzendari 

gerentearena, eskatutako dirulaguntza 

ukatzen duena. 

 

Nafarroako Justizia Auzitegi Nagusiaren 

epaia –NJAN- 

 
- Baiestea Angel Mendieta Melero jaunak 

jarritako 488/2020 apelazio-errekurtsoa, 

Botere Judizialaren 188/2020 Epaiaren 

aurkakoa. Iruñeko Administrazioarekiko 

Auzietako 3 zenbakiko Epaitegia 

 

Bertaratutako zinegotziak jakinaren gainean 

daude. 

 

 
 

Los concejales presentes se dan por enterados 

 

 

TERCERO.- DAR CUENTA DE LAS 

RESOLUCIONES/SENTENCIAS DE LAS 

DISTINTAS ADMINISTRACIONES 

PÚBLICAS Y JUDICIALES 

 

Resoluciones del Gobierno de Navarra: 

 

-Resolución 111E/2022, de 9 de marzo de la 

directora del Servicio de Desarrollo de políticas 

de Seguridad (XXXVI Trofeo Primavera) 

 

- Resolución 346/2022, de fecha 19/05/2022, 

del Director General de Agricultura y 

ganadería, por la que se deniegan las ayudas a 

la creación y mejora de infraestructuras locales 

ganaderas para el año 2021. 

 

 

- Resolución 21E/2022 de 9 de junio del 

Director Gerente de Euskarabidea-Instituto 

Navarro del Euskera por la que se resuelve la 

convocatoria de la subvención “ayudas a 

Entidades Locales para el uso y promoción del 

euskera 2022”. 

 

- Resolución 390E/2022 de 6 de junio de la 

Directora del Servicio de Desarrollo de 

políticas de Seguridad. (XXV travesía BTT 

Altsasu-Alsasua) 

 

-RESOLUCIÓN 247E/2022, de 20 de junio, del 

Director Gerente del Instituto Navarro del 

Deporte denegando la subvención solicitada. 

 

 

Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de 

Navarra –TSJN-: 

 

- Estimación del Recurso de apelación 

488/2020 interpuesto por D. Angel Mendieta 

Melero contra sentencia 188/2020 del Jdo. 

De lo Contencioso-Administrativo 3 de 

Pamplona 

 

Los concejales presentes se dan por enterados 

 

 

 



 
 
LAUGARRENA.- 2/2022 

AURREKONTU-ALDAKETA 

ONARTZEA, HALA BADAGOKIO, 

APARTEKO KREDITU BIDEZ. 

 
Alkate-udalburuak bozkatu egin du, eta 

bertaratutako kide guztiek AHO BATEZ 

onartu dute ondorengo 

 

AKORDIOA 

 

 

CUARTO.- APROBAR, SI PROCEDE, LA 

MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA 

2/2022 MEDIANTE CRÉDITO 

EXTRAORDINARIO. 

El Alcalde-Presidente somete el asunto a 

votación aprobándose por UNANIMIDAD de 

los miembros presentes el siguiente 
 

ACUERDO 

 

LEHENENGOA.- Hasierako onarpena 

ematea aurrekontua aldatzeko 2/2022 

espedienteari, eta, beraz, 2022ko aurrekontua 

honela aldatuko da: 

 
 

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el 

expediente 2/2022 de modificación 

presupuestaria, por lo que el presupuesto 

correspondiente al año 2022 se verá 

modificado de la siguiente manera: 

MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA 2/2022: CRÉDITO EXTRAORDINARIO 

   

APLICACIÓN DENOMINACIÓN IMPORTE 

Aplicación a crear  

1.1650.6330001 Reforma Inst. Alu. Pub. P.I.Arkinorruti 41.500,00 

 TOTAL 41.500,00 

   

Financiación  

1.8700000 Remanente de tesorería para gastos generales 41.500,00 

 TOTAL 41.500,00 

   

 

BIGARRENA.- Udalaren iragarki-taulan 

jartzea hasierako erabakia, 15 egun naturaleko 

epean, interesdunek aztertu eta egokitzat 

jotzen dituzten erreklamazioak egin ahal izan 

ditzaten. 

 

 

HIRUGARRENA.- Espedientea behin betiko 

onartzea, jendaurrean egon bitartean 

erreklamaziorik aurkezten ez bada. 

 

SEGUNDO.- Exponer en el tablón de 

anuncios municipal el acuerdo inicial 

adoptado durante 15 días naturales, a fin de 

que las personas interesadas puedan 

examinarlo y formular las reclamaciones que 

estimen pertinentes.  

 

TERCERO.- Aprobar con carácter definitivo 

el referido expediente si contra el mismo no se 

presentasen reclamaciones durante el periodo 

de exposición publica. 

 

BOSGARRENA.- ONARTZEA, HALA 

BADAGOKIO, 2022KO PLANTILLA 

ORGANIKOAREN PROPOSAMENA 
 

QUINTO.- APROBAR, SI PROCEDE,  LA 

PROPUESTA DE LA PLANTILLA 

ORGANICA PARA 2022  



 
Alkate-udalburuak bozkatu egin du, eta 

bertaratutako kide guztiek AHO BATEZ 

onartu dute ondorengo 

 

AKORDIOA 

 

LEHENENGOA.- Hasierako onarpena 

ematea 2022ko plantilla organikoari 

(eranskina). Ondorioz, onartu egin dira kasuan 

kasuko lanpostuei esleitutako ordainsari 

osagarriak eta/edo konpentsazio 

ekonomikoak, lanpostu horien inguruabar 

objektiboak kontuan hartuta. 

 

 

 

BIGARRENA.- Plantilla horretan sartutako 

lanpostuei dagozkien funtzionarioen, 

kontratudunen eta lan-kontratudunen zerrenda 

izendun eguneratua onartzea, eranskinean 

agertzen dena. 

 

HIRUGARRENA.- 2022rako plantilla 

organikoaren espedientea jendaurrean jartzea 

15 egun balioduneko epean, Nafarroako 

Aldizkari Ofizialean, webgunean eta 

korporazioaren iragarki-taulan argitaratuta. 

Epe horretan erreklamaziorik aurkezten ez 

bada, hasierako onespena behin betiko 

bihurtuko da. 

 

El Alcalde-Presidente somete el asunto a 

votación aprobándose por UNANIMIDAD de 

los miembros presentes el siguiente 
 

ACUERDO 

 

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la 

plantilla orgánica correspondiente al año 2022 

y que se adjunta como anexo. En 

consecuencia, quedan aprobadas las 

retribuciones complementarias y/o 

compensaciones económicas asignadas a los 

respectivos puestos de trabajo en atención a 

las circunstancias objetivas que concurren en 

los mismos. 

 

SEGUNDO.- Aprobar la relación nominal 

actualizada del personal funcionario, 

contratado y laboral, que se corresponden con 

los puestos incluidos en dicha Plantilla, que 

figura en el Anexo. 

 

TERCERO.- Someter el expediente de 

Plantilla Orgánica para el año 2022 a 

exposición pública por espacio de 15 días 

hábiles, mediante su publicación en el Boletín 

Oficial de Navarra, página web y Tablón de 

Anuncios de la Corporación. De no 

formularse reclamaciones en el plazo 

señalado, la aprobación inicial se elevará a 

definitiva. 

 

SEIGARRENA.- AUZIETARAKO 

BOTERE OROKORRA DUTEN 

ABOKATU ETA PROKURADOREEN 

IZENDAPENA ONARTZEA, HALA 

BADAGOKIO 

 

Alkate-udalburuak bozkatu egin du, eta 

bertaratutako kide guztiek AHO BATEZ 

onartu dute ondorengo 

 

AKORDIOA 

 

LEHENENGOA.- Auzitarako Botere 

Orokorra ematea profesional hauei, Justizia 

Zibilari buruzko urtarrilaren 7ko 1/2000 

Legearen 25. eta 414.2 artikuluetan aipatzen 

diren ahalmen bereziak barne: 

 

- Iruñeko Abokatuen Elkargoko letratuak: 

Marcos Erro Martinez jauna (2075 zk.) eta 

SEXTO.- APROBAR, SI PROCEDE, 

DESIGNACIÓN DE ABOGADOS Y 

PROCURADORES CON PODER 

GENERAL PARA PLEITOS 

 

 

El Alcalde-Presidente somete el asunto a 

votación aprobándose por UNANIMIDAD de 

los miembros presentes el siguiente 
 

ACUERDO 
 

PRIMERO.- Otorgar Poder General para 

Pleitos, con inclusión de las facultades 

especiales a que se refieren los artículos 25 y 

414.2 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de 

Enjuciamiento Civil, a favor de los siguientes 

profesionales: 

 

-Letrados del M.I Colegio de Abogados de 



 
 
Joseba Compains Silva jauna (2287 zk.) 

 

- Auzitegietako prokuradoreak: Iruñekoa Ana 

Imirizaldu Pandilla andrea, eta Madrilekoa 

Dorremochea Guiot andrea eta José Luis 

Martín Jaureguibeiti jauna. 

 

BIGARRENA.- Joseba Vizuete Ascargorta 

alkate jaunari, edo haren legezko ordezkariari, 

ahalmena ematea erabakitakoa gauzatzeko 

behar diren ekintzak egin ditzan, eta, bereziki, 

udalaren izenean eta ordezkaritzan 

auzietarako ahalorde orokorra eman diezaion, 

erabaki honen 1. atalean aipatzen diren 

ahalmen bereziak barne. 

 

 

HIRUGARRENA.- Hartutako erabakia goian 

aipatutako pertsonei jakinaraztea. 

 

 

Pamplona: Don Marcos Erro Martinez (nº 

2075 y D.  Joseba Compains Silva (nº 2287) 

 

-Procuradores de los Tribunales: de Pamplona 

Doña Ana Imirizaldu Pandilla, y de Madrid 

Doña Andrea de Dorremochea Guiot y Don 

José Luis Martín Jaureguibeiti. 

 

SEGUNDO.- Facultar a la Sr Alcalde Don 

Joseba Vizuete Ascargorta, o a quien 

legalmente le sustituya, para que realice las 

acciones necesarias para llevar a efecto lo 

acordado y, singularmente, para el 

otorgamiento en nombre y representación del 

Ayuntamiento de poder general para pleitos 

con inclusión de facultades especiales a que se 

refiere el apartado 1 del presente Acuerdo. 

 

TERCERO.- Notificar el acuerdo que se 

adopte a las personas arriba referenciadas. 

ZAZPIGARRENA.- 

OLAZTI/OLAZAGUTIA HERRIKO 

JAIEGUNA ONARTZEA, HALA 

BADAGOKIO, 2023. URTERAKO. 

 

Alkate-udalburuak bozkatu egin du, eta 

bertaratutako kide guztiek AHO BATEZ 

onartu dute ondorengo 

 

AKORDIOA 

 

LEHENENGOA.- 2023ko uztailaren 26a 

Olazti/Olazagutiako tokiko jai gisa ezartzea. 

 

BIGARRENA.- Hartutako erabakia 

Nafarroako Gobernuko Ekonomia eta Enpresa 

Garapeneko Departamentuari jakinaraztea. 

 

 

Adierazitako akordio hauen aurka 

ondoko errekurtsoetariko bat 

paratzeko aukera dago: 

   
BERRAZTERTZEKO errekurtsoa, 
egintza agindu duen organoari 
berari zuzendua, akordio hauek 
udal taulan eta udal web-orrialdean 
argitaratu eta biharamunetik hasita 
HILABETEKO epean. 

SEPTIMO.- APROBAR, SI PROCEDE, 

LA FESTIVIDAD LOCAL DE 

OLAZTI/OLAZAGUTIA PARA EL AÑO 

2023. 

 

El Alcalde-Presidente somete el asunto a 

votación aprobándose por UNANIMIDAD de 

los miembros presentes el siguiente 
 

ACUERDO 
 

PRIMERO.- Establecer el 26 de julio de 

2023 como fiesta local de Olazti/Olazagutia. 

 

SEGUNDO.- Notificar el acuerdo adoptado al 

Departamento de Desarrollo Económico y 

Empresarial del Gobierno de Navarra. 

 

 

Contra dichos acuerdos podrán 

interponerse, optativamente, uno de los 

siguientes recursos: 
 

Recurso de REPOSICIÓN: ante el 
mismo órgano autor del acuerdo en 
el plazo de UN MES a partir del día 
siguiente al de la publicación de 
estos acuerdos en el tablón de 
edictos municipal y página web 



 
 
 
ADMINISTRAZIOAREKIKO 
errekurtsoa, administrazioarekiko 
Jurisdikzioaren organo eskudunari 
zuzendua, akordio hauek udal 
taulan eta udal web-orrialdean 
argitaratu eta biharamunetik hasita 
BI HILABETEKO epean.  
 
 
 
 
GORA JOTZEKO errekurtsoa, 
Nafarroako Administrazio 
Auzitegiari zuzendua, akordio 
hauek udal taulan eta udal web-
orrialdean argitaratu eta 
biharamunetik hasita hurrengo 
HILABETEKO epean. 
 
 

municipal. 
 
Recurso CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el órgano 
de la Jurisdicción de lo 
Contencioso-Administrativo que 
sea competente, en el plazo de 
DOS MESES desde el día siguiente 
al de la publicación de estos 
acuerdos, en el tablón de edictos 
municipal y página web municipal o 
bien,  
 
Recurso DE ALZADA directamente 
ante el Tribunal Administrativo de 
Navarra, en el plazo de un mes, 
contado desde el día siguiente de 
la publicación de los presentes 
acuerdos en el tablón de edictos 
municipal y página web municipal. 
 

 





 


 


OLAZTIKO UDALA / AYUNTAMIENTO DE OLAZTI – PLANTILLA ORGANICA 2022 
 


CODIGO PUESTO DE TRABAJO 
RÉGIMEN 
JURÍDICO 


NIVEL 
SISTEMA 
INGRESO 


SITUACIÓN 
PERFIL 
LINGÜÍSTICO 


COMPLEMENTOS % 


INCOMPA- 
TIBILIDAD 


NIVEL PUESTO DE 
TRABAJO 


ESPECIFICO TURNICIDAD 


10.1 Secretaria-interventora F A C.O Vacante C1 35  33,72   


10.2 Contable economista F B C.O Activo C1 35  33,57   


10.3 Oficial Administrativa F C C.O Activo C1  12 8,36   


10.4 Auxiliar Administrativa  L D C.O Vacante C1  12 12,00   


20.1 Encargado-a Servicios Múltiples.  F C C.O Activo B2  12 43,52   


20.2 Empleado-a Servicios Múltiples F D C.O Vacante B1  12 27,66   


20.3 Empleado-a Servicios Múltiples F D C.O Vacante B1  12 27,66   


20.4 Empleado-a Servicios Múltiples. – Forestal  F D C.O Vacante B1  12 27,66   


20.5 Peón-a Servicios Múltiples. (1) F E C.O Vacante B1  15 43,77   


20.6 Empleado-a limpiezas de edificios y 
dependencias públicas y municipales.(2) 


F E C.O Activo B1  15 15,77     


20.7 Empleado-a limpiezas de edificios y 
dependencias públicas y municipales.( (2) 


F E C.O Activo B1  15 15,77     


20.8 Empleado-a limpiezas de edificios y 
dependencias públicas y municipales.( (2) 


F E C.O Activo B1  15 15,77    6 (3) 


20.9 Empleado-a limpiezas de edificios y 
dependencias públicas y municipales.( (2) 


F E C.O Vacante B1  15 15,77    6 (3) 


30.1 Agente Municipal   F C C.O Activo B2   10,52 45 6(3) 


30.2 Agente Municipal  (4) F C C.O Activo B2   10,52 45 6(3) 


40.1 Monitor-a Ludoteca Coordinadora de cultura. F B C.O Activo C1   12,00   


40.2 Monitor-a de pintura (5) LTP - FD C C.O. Vacante B2  12 74  16 (8) 


40.3 Monitor-a de Gaztetxoko (6) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 8   


40.4 Monitor-a de Gaztetxoko (6) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 8   


50.1 Monitor-a Udan Euskaraz (7) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 5   


50.2 Monitor-a Udan Euskaraz (7) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 5   


50.3 Monitor-a Udan Euskaraz (7) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 5   


50.4 Monitor-a Udan Euskaraz (7) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 5   


50.5 Monitor-a Udan Euskaraz (7) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 5   


50.6 Monitor-a Udan Euskaraz (7) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 5   


50.7 Monitor-a Udan Euskaraz (7) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 5   


50.8 Monitor-a Udan Euskaraz (7) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 5   







 


 


50.9 Monitor-a Udan Euskaraz (7) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 5   


50.10 Monitor-a Udan Euskaraz (7) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 5   


50.11 Monitor-a Udan Euskaraz (7) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 5   


50.12 Monitor-a Udan Euskaraz (7) LTP - FD C C.O. Vacante C1  12 5   


NORMAS DE EJECUCION DE PLANTILLA ORGANICA 
 
1.- Se mantiene en P.O. la plaza 20.5 “Peón-a Servicios Múltiples” por seguridad jurídica hasta la finalización del proceso judicial que afecta a un trabajador a quien se le reconoció 
la condición de “Incapacidad Permanente Total”. 
 
2.- Plazas “Empleado-a Limpiezas”.  
- El complemento de “limpieza de calles” (5%) se percibirá por aquellas empleadas que realicen de manera efectiva el vaciado de papeleras. Dicho complemento dejará de 
percibirse cuando dichas funciones sean encomendadas al personal de Servicios Múltiples 
 
3.- El complemento de turnicidad se percibirá exclusivamente en el caso en que, de manera efectiva, se realice. En el caso de los agentes municipales, este complemento se 
extinguirá automáticamente cuando se realice y aplique la Valoración de Puestos de Trabajo. 
 
4.- La plaza 30.2 “Agente Municipal” se amortizará automáticamente cuando se produzca la jubilación del titular de la misma. 
 
5.- Plaza a tiempo parcial, de carácter discontinuo en periodos octubre-mayo. 
 
6.- Plaza a tiempo parcial, de carácter discontinuo en periodos enero-mayo. 
 
7.- Plaza a tiempo parcial, de carácter discontinuo en periodo julio. 
 
8.- 10% prolongación jornada y 6% turnicidad 


 
Plantilla Orgánica de la Escuela de Música 


 


PUESTO DE TRABAJO NIVEL INGRESO EUSKERA COMPLEMENTOS 


Profesor/a de lenguaje musical, coro, escolanía, música y movimiento (1) Vacante B C.O. C1 preceptivo 
10,57% P.T. 
15% si director/a 


Profesor/a de instrumento musical Vacante B C.O. C1 preceptivo 
10,57% P.T. 
15% si director/a 


Profesor/a de instrumento musical Vacante B C.O. C1 preceptivo 10,57% P.T. 







 


 


15% si director/a 


Profesor/a de instrumento musical Vacante B C.O. C1 preceptivo 
10,57% P.T. 
15% si director/a 


 


AYUNTAMIENTO DE OLAZTI/OLAZAGUTIA 
Relación nominal del personal a 31 de diciembre de 2021 


 


Personal Situación Nivel Puesto de trabajo 


Ana Esther Gil Andueza Funcionaria C Oficial administrativa 


Miguel Javier Arrese Ezquer
  


Funcionario  C Alguacil 


José Miguel Aguirre López Funcionario C Alguacil 


Carlos Luquin Astiz  Funcionario C Encargado servicios 


múltiples  


Luisa María Uriarte Berástegui Funcionaria E Empleada de limpieza 


Maite Zabala Duhau  Funcionaria E Empleada de limpieza 


María Lourdes Guruciaga Díez Funcionaria E Empleada de limpieza 


María Aranzazu Albizu Tejeria   Funcionaria E Empleada de limpieza 


Egoitz Albarracín Albiztur          Funcionario (Comisión de 
servicios) 


B Contable-economista 


Mariñelarena Galarza, Izaskun Contratada Administrativa B Contable-economista 


Sandra Martínez Gutiérrez Contratada administrativa A Secretaria-interventora 


Itziar Perurena Jaurena Contratada administrativa ½ 
jornada 


D Auxiliar administrativa 


Idoia Sanz Mariezkurrena Contratada administrativa 
sustituta 


E Empleada de limpieza 


Ana María Pellicer Aibar Contratada laboral temporal  Monitora de pintura 


 


 







 


 


ORGANISMO AUTÓNOMO ESCUELA MUNICIPAL DE MÚSICA 


Relación nominal de personal a 31 de diciembre de 2021 


 


PERSONAL SITUACIÓN NIVEL PUESTO DE TRABAJO 


Beñat Arce Ancin Contratada administrativo temporal B Profesor de música 


Ainhoa Letona Juarez Contratado administrativo temporal B Profesor de música 


Jose Miguel Sasia Santamaria Contratado administrativo temporal B Profesor de música 


Salvador Madariaga Almandoz Contratado administrativo temporal B Profesor de música 


Jose Javier Armendariz del Olmo Contratado administrativo temporal B Profesor de música 
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