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ERBURUA OLAZTI S.L. UDAL SOZIETATE PUBLIKOAK KUDEATZEN DITUEN 
OLAZAGUTIA/OLAZAGUTIA UDAL IGERILEKUETARAKO HONAKO 
LANPOSTU HAUEK ALDI BATERAKO ETA LAN ERREGIMENEAN 
BETETZEKO BALDINTZAK: SOCORRISTA- GARBITZAILEAREN BI 
LANPOSTU, KONTSERBATZAILEA-GARBITZAILEAREN BI LANPOSTU ETA 
ASTEBURUKO GARBITZAILEAREN LANPOSTU BAT. 
 
1. Arau orokorrak 
 
1.1. Deialdi honen xedea da garbitzaile-atezain bi eta asteburuetarako garbitzaile bat aldi 
baterako betetzea, lan-erregimenean, Olazti/Olazagutiako igerilekuetan lan egiteko, 2022ko 
uda-sasoian. 
 
1.2. Lan-poltsa bat sortuko da, hautaketa-prozesua gainditu duten izangaiek osatua, 
puntuazio-ordena zorrotzaren arabera ordenatua, 2022ko igerileku-denboraldian egon 
daitezkeen hutsuneak eta bajak betetzeko. 
 
1.3. Probak test baztertzailea izango da. Berdinketa gertatuz gero, enplegu-eskatzaile gisa 
denbora gehien eman duen pertsonaren alde ebatziko da. Proba gainditzen duten hautagaien 
gutxieneko kopurua lortzen ez bada, epaimahaiak ebaketa-nota jaistea erabaki ahal izango du. 
 
1.4. Kontratua aldi baterako izango da, eta bat etorriko da udal-igerilekuak ireki eta 
ixtearekin, ekainetik irailera (zehaztu beharreko datak). 
 
Hamabost eguneko probaldia ezartzen da. Epe horretan, organo kontratatzaileak 
diskrezionalitatez ebatzi ahal izango ditu prozesu honetan hautatutako langileekin 
formalizatutako kontratazioak. 
 
1.5. Atezain/garbitzaileen lan-ordutegia honako hau izango da: astelehenetik ostiralera 
9:15etik 15:00etara eta larunbatetan 11:00etatik 20:00etara, goizez; eta astelehenetik 
ostiralera 15:00etatik 20:45era eta igandean 11:00etatik 20:00etara, arratsaldez; Erburua 
Olazti SL udal-sozietate publikoko organo kontratatzaileak, alda dezake. 
 
1.6. Asteburuko garbitzailearen lan-ordutegia larunbatetan eta igandeetan izango da, 
08:00etatik 11:00etara, eta organo kontratatzaileak aldatu ahal izango du, hau da, Erburua 
Olazti SL udal-sozietate publikoak. 
 
1.7. Atezainaren/garbitzailearen lanpostuen kasuan (1.5 puntua), kontratatutako langileak 
goizez eta arratsaldez txandakatu beharko dira astelehenetik ostiralera, eta asteburuetan 
larunbat eta igande artean. 
 
Ordutegi horiek ezin dira aldatu, eta kontratatutako pertsonek hemen adierazten den 
bezala egin beharko dute beren ordutegia. Txanda-aldaketaren bat behar izanez gero, behar 
besteko aurrerapenaz eskatuko zaio Erburua Olazti, S.L.ren Lehendakaritzari, eta hark erabaki 
eta antolatuko du aldaketa eraginkorra izan dadin, zerbitzuak aldatu gabe. 
 
1.8. Lanpostuek Kirol Instalazioen Hitzarmeneko 5. taldean ezarritako ordainsariak izango 
dituzte. 
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1.9. Eginkizun hauek izango ditu: 
 
A) Atezain/garbitzaile lanpostuetan, sarrerak eta irteerak kontrolatzeari, sarrerak biltzeari, 
udal-igerilekuak garbitzeari eta behar bezala mantentzeari buruzkoak, iragazkiak 
mantentzeko lanak, hareatzak (mantentze-lantzat joko dira makinetan edo 
instalazioetan egin beharreko konponketa txikiak, lorategiak, etab.) 
 
B) garbitzailearen lanpostuan, astebururako, igerilekuen garbiketa eta mantentze zuzena dira 
funtzioak, iragazkiak mantentzeko lanak, hareatzak (mantentze-lantzat joko dira 
makinetan edo instalazioetan egin beharreko konponketa txikiak, lorategiak, etab.) 
 
 
2.- Izangaien betekizunak. 
 
2.1. Deialdi honetan onartuak izateko, izangaiek baldintza hauek bete beharko dituzte 
eskabideak aurkezteko epea amaitzen den egunean: 
 
A) Espainiako nazionalitatea izatea. 
B) Hamasei urte beteta izatea eta nahitaezko erretirorako gehieneko adina ez gainditzea, 
eskola-graduatuaren tituluarekin. 
C) Langabezian egotea edo enplegua hobetzea. 
D) Eginkizunak betetzeko behar den gaitasun fisikoa eta psikikoa izatea. 
E) Euskaraz jakitea, b 2 maila, ahoz, erakunde eskudunak emandako titulua aurkeztuz edo 
eskatutako ezagutzari buruzko proba espezifikoa eginez, ekainaren 15eko 55/2009 Foru 
Dekretuaren 4. artikuluan ezarritakoaren arabera. Asteburuko garbitzailearen kasuan, ahozko 
B1 maila eskatzen da. 
 
3.- Prozedura. 
 
3.1. Sozietate publikoaren zerbitzuko aldi baterako langileak kontratatzerakoan, enplegu 
publikora iristeko berdintasun-, merezimendu- eta gaitasun-printzipio konstituzionalak bete 
beharko dira. Horrenbestez, Altsasuko Enplegu Bulegoari eskatuko zaio aurreko baldintzak 
betetzen dituzten langabeen edo enplegu-eskatzaileen zerrenda, hautaketa-prozesua proba 
teoriko batean egiteko. 
 
3.2. Izangaiek espediente honen eranskinetan eskatzen den dokumentazioa aurkeztu beharko 
dute Altsasuko enplegu-bulegoan, 2022ko ekainaren 10eko 14:00ak baino lehen. 
 
 
4. Epaimahai kalifikatzailea. 
 
Epaimahaia honako hauek osatuko dute: Erburua Olazti elkarteko Administrazio Kontseiluko 
presidente Joseba Vizuete Ascargorta jaunak eta Cederna Garalur enpresako teknikari batek. 
Erburua Olazti SL udal-sozietateko idazkaria izango da. 
 
Epaimahaiak gehiengoz ebatziko ditu deialdiaren oinarrien interpretazioaren eta aplikazioaren 
inguruan sor daitezkeen gai guztiak. 
 
5. Probak. 
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Deialdi honetako 2.1.E) oinarrian eskatzen den ezagutza agiri bidez egiaztatzen ez duten eta 
dagokion eskabidea eginez ezagutza hori egiteko interesa adierazten duten izangaien artean 
egingo da euskara-proba. Proba hori Sakanako Mankomunitatearekin lankidetzan egingo da, 
2022ko ekainaren 13an, 10:00etan, Olazti/Olazagutiako udaletxean, lehenengo solairuan. 
 
Atezain/garbitzaileentzako proba teorikoa, asteburuko lanpostukoa barne, test motako proba 
izango da. Galderak, funtsean, honako gai hauei buruzkoak izango dira: garbiketa, 
jendearentzako arreta, babesa eta Osasuna, etab. Proba hori ekainaren 11n egingo da 
Olazti/Olazagutiako Kultur Etxean goizeko 9:00etan. Proba hori egiteko gehienezko epea 
ordu erdikoa izango da. Puntu batez baloratuko da erantzun zuzena eta oker egindakoa 0,20 
punturekin zigortuko da. Epaimahaiak, egoki baderitzo, irizpide hori aldatu ahal izango du. 
 
8.- Organo eskuduna. 
 
Epaimahaiak Erburua Sozietateko lehendakariari, organo eskuduna den aldetik, lanpostuak 
betetzeko puntuaziorik handiena lortu duten hautagaien proposamena egingo dio. 
 
 
 
Olazti/Olazagutian, 2022ko maiatzaren 27an 

Lehendakaria,  

Snt: Joseba Vizuete Ascargorta 

 
 
 
 
 


